
 
IF Lyseng søger en fodboldfaglig børneudviklingstræner 
Vi søger en halvtidsansat børneudviklingstræner for vores børnehold U3-U9, drenge og piger med 
interesse for at skabe struktur, retning og det bedste fodboldmiljø i Aarhus, samt give de nye spillere en 
god start på fodbolden. Du vil have en primær opgave for Kids (bold og bevægelse) til og med U9 
drenge og piger, hvor du i samarbejde med vores Børnechef vil sætte præget for, at børnene får den 
bedste start på fodbolden, så vi står stærkest muligt på vores U10-U12 hold, inden transitionen til 
ungdomsfodbold. 
 
Din arbejdsplads vil være på Lysengs idrætsanlæg, og vi forventer at du er synlig for spillere, ledere, 
trænere og forældre. Du skal have stærke kommunikations- og samarbejdsevner og have lyst til ledelse 
af vores børnetrænere på flere niveauer. Du skal kunne motivere og inspirere de folk, der er omkring dig, 
og du skal agere loyalt overfor klubben og dens værdier. 
 
Der ligger mange forskelligartede opgaver og ansvar i rollen som børneudviklingstræner for Lyseng. Her 
nævnes nogle: 
 

• Sikre at Lysengs børnestrategi er implementeret fra U3-U9 
• Sikre curriculum og periodisering kommer ud og leve på banerne 
• Sikre et sundt og positivt trænings- og børnemiljø 
• Videreudvikling af samarbejdet mellem de enkelte årgange på tværs af køn 
• Deltage i et ugentlige møde i børneledelsen 
• Deltage i kvartalsvis segmentmøde på U6-U9 med begge køn 
• Støtte trænere og deltage i relevante forældremøder 
• Bidrage ved Lyseng Kids, som er holdet for vores yngste drenge- og pigespillere 
• Sikre rekruttering og etablering af hold til klubbens hold fra Kids-U9 sammen 
• Tæt samarbejde med vores BC (Børnechef) om de yngste børn 
• Repræsentere Lyseng ved særlige lejligheder 
• Opstart af U6 på begge køn 
• Lave træningsplaner til forældre på U6-U9 
 

 
Særlige arbejdsopgaver i forbindelse med vores talentsamarbejde for omegns- og 
samarbejdsklubberne 

• Går forrest på hvilke tilbud der er til børnespillere i området, arbejdet med vores 
samarbejdsklubber, skolestævner, DBU’s pigeraket, Get movin’ mv. 

• Ansvarlig for vores U10-U14 pige talentsamarbejde i Østjylland, herunder talenttræning hver 2. 
anden fredag. 
 

Særlige arbejdsopgaver med henblik på klubbens tilbud 
• Sikre synergier på tværs af køn 
• Arrangering og medansvarlig på camps og fodboldskole 

  



 
Vi forventer 
Fagligt set skal du som kommende børneudviklingstræner som minimum have en gyldig UEFA C-licens 
eller afsluttet UEFA B1 trænerkursus. Du må også meget gerne have andre uddannelse fra DBU, såsom 
Talent ID eller Fodboldanalytiker. Hvis du endnu ikke har den, forventes det at du tager 
børneudviklingstræneruddannelsen, som IF Lyseng betaler for. 
 
Vi tilbyder 
Vi tilbyder en halvtidsstilling (18,5 time pr uge) med mange forskelligartede og spændende opgaver 
med både interne og eksterne samarbejdspartnere. 
 
Stillingen er med en fast månedsløn på 11.250 kr. Derudover følger en tøjpakke med, og der er 
mulighed for kurser og videreuddannelse. 
 
I IF Lyseng har vi et mål om at få endnu flere piger med på holdet. Vi er en ambitiøs klub, som har base i 
det sydlige Aarhus, og som med har etableret os som et stærkt børnemiljø inden for børnefodbolden. 
Vi har en både en drenge og pigelicens, som vi gerne vil bygge videre på (U10-U12), og her tilbyder vi at 
være med i udviklingen af dette. 
 
Vi har et godt samarbejde med omegns- og samarbejdsklubberne, som vi afholder 
talent/motivationstræninger for hver 14. dag hvor der kommer mellem 80-100 spillere, og for de helt 
små har vi stor succes med Lyseng Kids. 
 
Vi har mange (forældre)trænere og frivillige, som yder en stor indsats i forhold til at skabe nogle gode 
miljøer for pigerne, hvilket vi ser som en stor ressource. Alt i alt tilbyder vi en spændende stilling med 
rig mulighed for at komme ind på et team, hvor du kan få lov til at udvikle dig, samt gøre en forskel for 
børnene på tværs af køn. 
 
Er du interesseret? 
Så tøv ikke med at sende din ansøgning til sportschef@lyseng.dk, snarest muligt. Vi vil løbende 
afholde samtaler. Tiltrædelse vil være pr. 01.05.2026 eller efter aftale. 
 
Har du yderligere spørgsmål til stillingen, kan du kontakte sportschef Lars Klitgaard på 
sportschef@lyseng.dk eller på tlf. 28664266, eller børnechef Lars Korreborg på 
bornefodbold@lyseng.dk eller på tlf. 24621210. 
 
Den nuværende børneudviklingstræner og børnechef vil stille sig til rådighed for at sikre en god opstart, 
samt en god overdragelse for at en ny får de bedst mulige forudsætninger. 
 
Du kan læse meget mere om klubben www.lyseng.dk. 
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